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ФАКТОРЫ СТУДЕНЧЕСКОЙ МИГРАЦИИ (НА ПРИМЕРЕ  г. ВЛАДИВОСТОКА) 

 
Введение. В статье рассмотрены основные факторы миграции молодежи в г. Вла-
дивостоке. Во Владивостоке можно уловить тенденции увеличения объемов ми-
грации молодежи в город, расширения географии студентов, приехавших учиться. 
В городе сконцентрирована сеть учебных заведений, где можно получить специ-
альность, востребованную на современном рынке труда и в поисках престижной 
работы мигрировать в центральные регионы страны, либо эмигрировать за ру-
беж. Владивосток является не только точкой притяжения молодежи, но и тран-
зитным пунктом для перемещения в другие города и государства. Актуальность 
исследования обусловлена существующей в современной науке проблеме недо-
учета факторов студенческой миграции. Объектом изучения являлась студенче-
ская молодежь, обучающаяся во Владивостоке. Предметом – факторы студенче-
ской миграции в г. Владивостоке. 
Методы. Заявленная проблема изучалась путем анализа пилотного исследования 
в студенческих группах. Цель работы – изучить миграционные намерения студен-
тов. Во главу угла данного исследования ставится представление об уровне жизни 
в регионе / стране как о доминирующем факторе мобильности молодежи. 
Результаты. Факторы студенческой миграции анализировались в пяти плоско-
стях: осуществлялось выявление факторов удовлетворенности уровнем жизни в 
РФ; изучались намерения уехать из страны за рубеж; намерения мигрировать 
внутри страны – из периферийных регионов в центральные; определялись фак-
торы удовлетворенности уровнем жизни в Приморском крае; анализировались 
факторы привлекательности г. Владивостока для молодежи. 
Выводы. Почти половина опрошенной молодежи хотела бы покинуть Приморье и 
уехать в центральные регионы страны или за рубеж. 
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FACTORS OF STUDENT MIGRATION: ON THE EXAMPLE OF VLADIVOSTOK 

 

Introduction. The article deals with the main trends of youth migration in Vladivostok. 
In the social space of Vladivostok, we can note the trend of increasing the volume of mi-
gration of young people to the city, expanding the geography of students who came to 
study. In the city there are educational institutions where you can get the specialty nec-
essary for the modern labor market and in search of a prestigious job to migrate to the 
central regions of the country, or to emigrate abroad. Vladivostok is not only a point of 
attraction for young people, but also a transit point for moving to other cities and states. 
The relevance of the research is explained by the existing problem of under-accounting 
of factors of student migration in modern science. The object of study was the student 
youth studying in Vladivostok. The subject is factors of student migration in the social 
space of Vladivostok. 
Methods. The stated problem was studied by analyzing the pilot study in student 
groups. The aim of the work is to study the migration intentions of students. The study is 
based on the idea of the standard of living in the region / country as the dominant factor 
of youth mobility. 
Results. Factors of student migration were analyzed in five aspects: identification of fac-
tors of satisfaction with the standard of living in the Russian Federation; intentions to 
leave the country abroad; intentions to migrate within the country – from peripheral re-
gions to central; factors of satisfaction with the standard of living in Primorsky Krai; fac-
tors of attractiveness of Vladivostok for young people. 
Conclusions. Almost half of the young people surveyed would like to leave Primorye and 
go to the central regions of the country or abroad.  
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Студенческая молодежь - это один из самых ценных человеческих ресурсов, 
самая мобильная социально-демографическая категория населения, чаще всего 
мигрирующая во внутристрановых и международных потоках. Территориальные 
перемещения молодежи зависят от социально-экономических процессов, проис-
ходящих в обществе, имеют тесную связь с социальными изменениями. Для тер-
риторий, откуда мигрирует молодежь, встает проблема перспектив дальнейшего 
развития, поскольку происходит перемещение человеческого ресурса из менее 
развитых территорий в более развитые. Вымывается ценный человеческий по-
тенциал и концентрируется в крупных городах и населенных пунктах. 
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Владивосток всегда притягивал молодежь в связи с особым статусом города, 
где социально-экономические процессы динамичнее, чем на соседних территори-
ях. Сегодня эта роль города особенно усилилась. На современном этапе город раз-
вивается как важнейший центр международного сотрудничества России в АТР. 
Большой импульс для развития получила транспортная отрасль, промышленно-
инновационная, научно-образовательная сфера и др. [1, с. 28]. 

Основные тенденции миграции молодежи в г. Владивосток можно предста-
вить следующим образом. Увеличились объемы миграции молодежи в город, 
расширилась география студентов, приезжающих учиться. Она уже давно не огра-
ничивается Приморским краем, а включает в себя Сибирь, Якутию, Сахалин, Кам-
чатскую область, Хабаровский край и Амурскую область [7, с. 50]. Трендом по-
следних лет стал приезд в целях обучения абитуриентов из Средней Азии и из 
центральных регионов страны (Московская, Ленинградская области и др.). Уро-
вень образования детей из школ центральных регионов России и школ Дальнего 
Востока разнится. Местные абитуриенты проигрывают по уровню показателей 
ЕГЭ. И этот разрыв нарастает. Если учитывать конечную цель работы вузов - под-
готовку специалистов для конкретной территории, то ситуация на выходе будет 
весьма плачевная. Изначально понятно, что подавляющее большинство выпуск-
ников-москвичей не останутся жить и работать на Дальнем Востоке [14, с. 2].  

Студенты как внутренние мигранты участвуют в миграционных процессах 
для решения проблем занятости в собственной стране. Для молодых людей выбор 
будущей профессии связан с переменой места жительства [7, с. 51]. Отсутствие 
работы и перспектив в периферийных районах заставляет молодежь мигрировать 
в наиболее динамично развивающиеся региональные центры. Усиливается поля-
ризация жизненного уровня населения в малых городах, селах и крупных регио-
нальных центрах. Растет экономическое различие между «богатыми» и «бедны-
ми» территориями внутри дальневосточного региона. Более благополучный, до-
рогой, респектабельный, в сравнении с прилегающими территориями, Владиво-
сток притягивает молодежь. Влечет не только внешний облик социального про-
странства города, факторы престижности и благополучия, но, прежде всего, более 
расширенные возможности занятости для трудоспособного населения. 

Миграционный поток молодежи в г. Владивосток стал более пестрым в срав-
нении с предшествующими десятилетиями. Эта тенденция характерна для боль-
шинства крупных городов РФ. Увеличилось разнообразие национального состава 
и социокультурных характеристик приезжей молодежи. Потенциальные доноры 
абитуриентов для вузов России - это население возраста 25-30 лет из стран Цен-
тральной Азии [13, с. 120], стран АТР - Китая, Индии, Вьетнама, Малайзии, Брази-
лии, Колумбии и др. Трендом последних лет является приезд в целях обучения во 
Владивосток молодежи из Центральной Азии - Узбекистана, Таджикистана. Ха-
рактеристики абитуриентов из стран СНГ заключаются в плохом знании русского 
языка и низком качестве школьной подготовки.  

Владивосток является не только точкой притяжения молодежи, но и тран-
зитным пунктом для миграции в другие города и государства. В городе сконцен-
трирована сеть учебных заведений, где можно получить специальность, востре-
бованную на современном рынке труда, и в поисках престижной работы мигри-
ровать в центральные регионы страны либо за рубеж.  

Актуальность исследования обусловлена существующей в современной 
науке проблемой недоучета факторов студенческой миграции.  
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Объектом изучения являлась студенческая молодежь, обучающаяся во Вла-
дивостоке, предметом - факторы студенческой миграции г. Владивостока. К зада-
чам исследования можно отнести исследование: взаимосвязи удовлетворенности 
уровнем жизни в регионе, в стране в целом и намерения мигриро-
вать/эмигрировать; выбора направления предполагаемой миграции/эмиграции. 
Заявленные проблемы изучаются путем анализа пилотного исследования в сту-
денческих группах.  

Цель работы - изучить миграционные намерения студентов. Во главу угла 
данного исследования ставится представление об уровне жизни в регионе/стране 
как о доминирующем факторе мобильности молодежи. 

Среди научных трудов, посвященных вопросам миграции молодежи, следует 
отметить работы Н.В. Мкртчяна, И.С. Кашницкого, О.В. Лешукова [6, с. 4]. Авторы 
указывали на центростремительный характер оттока молодежи из малых горо-
дов, исследовали возможности учебной миграции и возвратной миграции в ма-
лые города после завершения учебы. 

Вопросы, касающиеся уровня жизни, образования и возможности выбора 
жить в другом государстве исследовали Д.Э. Фатихова, Р.Р. Сарварова [15, с. 445]. 
Авторы в своем исследовании выявляли страны, наиболее привлекательные для 
молодежи в целях получения образования, а также выясняли основные причины 
миграции молодежи из России. 

О.С. Чудиновских, М.Б. Денисенко, изучая проблемы учебной миграции моло-
дежи, ставили задачи выявления круга факторов, определяющих миграционные 
намерения студентов [19, с. 119]. 

Каналы передвижения молодежи в целях учебы, трудоустройства исследо-
вались Н.Ю. Замятиной. В ее статьях оценивалась роль вуза «как магнита» для мо-
лодежи и возможные карьерные траектории [4, с. 17]. 

Д.В. Полетаев, С.В. Дементьева, Т.З. Зурабишвили рассматривали учебную 
миграцию как демографический ресурс на фоне усиления потенциала научно-
образовательных комплексов страны [13, с. 120]. 

На уровне Приморского края вопросы миграции молодежи специально не 
изучались. Существуют работы, косвенно касающиеся проблем миграции и моло-
дежи, и, как правило, рассматривались они отдельно друг от друга. В 2004 г. в 
Приморском крае серьезное исследование региональной молодежной политики 
проводила М.И. Фролова, осмыслившая опыт формирования и реализации моло-
дежной политики [16]. В 2005 г. жизненные стратегии студенческой молодежи 
изучались Н.В. Осмачко. Автор рассматривала институт высшего образования как 
основной способ достижения высоких притязаний в различных сферах жизнедея-
тельности молодежи [10]. Жизненные стратегии и ценностные ориентации моло-
дежи стран АТР анализировались в статье А.С. Дыбовского, Л.Л. Лариной, опубли-
кованной в 2016 г. [3]. 

Проблемы убывания активного трудоспособного населения из региона и 
укоренения населения на Дальнем Востоке изучались многими авторами. Из ра-
бот последних лет можно отметить монографию под редакцией А.С. Ващук «Исто-
рические проблемы социально-политической безопасности российского Дальнего 
Востока (вторая половина XX - начало XXI в.). Кн. 2. Миграционные вызовы и стра-
тегии обеспечения социально-политической безопасности дальневосточных тер-
риторий» [5]. В работе рассмотрены особенности форм миграционной подвижно-
сти населения сквозь призму обеспечения социальной  безопасности в дальне-
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восточном регионе. Авторами проанализированы общие и специфические черты 
векторов миграций на Дальнем Востоке во второй половине ХХ - начале XXI в. [5]. 

Вопросы преодоления тенденций миграционного оттока коренного населе-
ния и повышения привлекательности восточных территорий для мигрантов под-
вергнуты рассмотрению в статьях С.В. Перелыгина, В.Н. Никитенко [8; 12]. В 
названных работах большое значение уделено поиску детерминирующих соци-
альных условий для стабилизации народонаселения на Дальнем Востоке. 

Однако все вышеуказанные авторы не выделяли в своих научных трудах мо-
лодежь как отдельную когорту. Проблемами миграции студенческой молодежи в 
начале XXI в. в регионе практически не занимались. В этой связи изучение факто-
ров студенческой миграции в социальном пространстве города Владивостока и 
региона приобретает особую актуальность. 

По данным Территориального органа Федеральной службы государственной 
статистики, население Приморья по-прежнему продолжает убывать, ежегодно 
край покидают тысячи человек. В 2017 г. миграционный отток составил 4642 чел., 
а за первое полугодие 2018 г. - 2601 чел. [11]. Ситуация с убылью населения пока 
не меняется в лучшую сторону - население продолжает сокращаться. 

Традиционно молодое поколение в общем миграционном потоке занимает 
значительную часть. Эксперты выделяют ведущие мотивы перемены места жи-
тельства: въезд на определенную территорию для получения образования и обу-
чения; въезд на определенную территорию в целях поиска работы [6, с. 4]. Но не 
только учеба и работа определяют мотив для миграции, сюда можно отнести 
стремление познать что-то неизведанное, новое, желание проявить самостоя-
тельность, быть независимым от родителей. Молодежь - это наиболее активная 
социально-демографическая группа, они, как правило, имеют более высокий уро-
вень адаптивности к новым условиям проживания [2, с. 34].  

Как правило, молодежная миграция направлена на более развитые террито-
рии. Транзитная роль Владивостока состоит в том, что он принимает молодежь для 
учебы из менее развитых территорий Приморья и Дальнего Востока. Обычно моло-
дые люди прибывают сюда, имея среднее образование. Получив высшее, часть мо-
лодых людей мигрируют в центральные регионы страны или за рубеж. Происходит 
вымывание образованной молодежи из Владивостока и Приморского края. 

По намерениям молодежную миграцию в данном случае можно характеризо-
вать по двум критериям: как временную (к месту учебы с возвращением на исход-
ное место жительства); как безвозвратную (с намерением остаться в г. Владивосто-
ке или мигрировать в центральные регионы страны или другие государства).  

В данном опросе студенческая молодежь зафиксирована в двух видах: как 
внутренние мигранты (внутри государства: из села в город, из малого города в 
большой, из региона в регион) и как межстрановые мигранты (в рамках ближнего 
зарубежья). 

Опрос студентов был проведен в 2018 г. Выборка состояла из 103 человек 
(23% - девушки; 77% - юноши). По характеру исследование выборочное, так как в 
данном случае для опроса была отобрана молодежь 18-28 лет - наиболее мобиль-
ная когорта в этой социально-демографической группе. Выборка гнездовая, так 
как случайным образом внутри крупнейшего вуза региона (ДВФУ) отобрано че-
тыре группы студентов очной и заочной форм обучения. Внутри группы поводил-
ся сплошной опрос. Анкета состояла из 15 вопросов открытого и закрытого типов 
и разделялась на несколько проблемных блоков: 1) выявление факторов удовле-
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творенности уровнем жизни в РФ; 2) выявление намерений уехать из страны за 
рубеж; 3) выявление намерений мигрировать внутри страны - из периферийных 
регионов в центральные; 4) выявление факторов удовлетворенности уровнем 
жизни в Приморском крае. 

Гипотеза исследования состояла в предположении о том, что г. Владивосток 
является не только точкой притяжения студенческой молодежи, но и транзитным 
пунктом. Во Владивосток молодежь прибывает с намерением после получения 
образования мигрировать в центральные регионы страны либо за рубеж.   

В анкетировании принимали участие студенты из Российской Федерации и 
из стан ближнего зарубежья (Узбекистана, Таджикистана) - их 19% и большин-
ство из Республики Узбекистан. Российские студенты представлены Сибирским 
федеральным округом (Тыва, Чита, Новосибирск, Алтайский и Забайкальский 
края - 5%) и Дальневосточным федеральным округом - 76%. География студентов 
из ДВФО достаточно разнообразна (Приморский край, Камчатский край, Сахалин-
ская область, Хабаровский край, Амурская область, Якутия). Представленность 
студентов из  городов и сел Приморья обширна (Артем, Арсеньев, Большой Ка-
мень, Находка, Уссурийск, Спасск-Дальний, п. Раздольное, п. Шкотово и др.).  

В последнее десятилетие Владивосток и ДВФУ являются точкой притяжения 
студентов из Дальневосточного и Сибирского федеральных округов, несмотря на 
то, что в г. Красноярске существует Сибирский федеральный университет, а в        
г. Якутске работает Северо-Восточный федеральный университет. Тем не менее 
активная и талантливая молодежь выбирает более удаленный от них территори-
ально г. Владивосток и ДВФУ. Владивосток в данном случае позиционируется как 
принимающий город, как центр притяжения молодежи, город с учебными заведе-
ниями высокого уровня. Возможность получения образования является фактором   
привлекательности города. 

В поисках лучшей доли молодежь готова уезжать не только за пределы свое-
го родного города или села, но и за рубеж. За последние 50 лет масштабы выезда 
молодежи за пределы своей страны возросли более чем в 2,5 раза [9, с. 78]. Отно-
сительно низкий уровень жизни в Российской Федерации в сравнении с государ-
ствами Запада и развитыми странами АТР, рост безработицы, недочеты в соци-
альной политике - ведущие причины  стремления молодежи уехать за границу.  

Миграционные намерения опрошенных выяснялись через уровень удовле-
творенности жизнью в Российской Федерации в целом и в Приморье в частности. 
Анкета включала в себя круг вопросов, касающихся уровня жизни в стране и воз-
можности выбора жить в другом государстве. 

На вопрос «Довольны ли Вы уровнем жизни в Российской Федерации?» 37% 
ответили утвердительно, а 63% - отрицательно. Уехать из России в другую страну 
на постоянное место жительства хотели бы 52% опрошенных; не хотели бы уез-
жать - 48%. Далее возник интерес, в какую страну хотели бы уехать опрошенные 
на постоянное место жительства. На первом месте оказался Таиланд, а далее по 
убывающей: США, Япония, Южная Корея, ОАЭ, Германия, Испания, Канада, Италия, 
Франция, Австрия, Китай, Турция, Чехия, Швейцария, Болгария, Румыния. На пер-
вых позициях рейтинга оказались страны АТР, что вполне объяснимо для Дальне-
го Востока. В последние десятилетия проявился тренд, когда жители региона 
имеют собственное жилье в Таиланде, ведут там бизнес или просто регулярно ез-
дят в отпуск. Эмиграция в Японию, Южную Корею, США на работу или учебу суще-
ствует как устойчивая тенденция в течение последних трех десятилетий. 
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Из европейских стран относительно привлекательными оказались Герма-
ния, Испания, Италия, а в целом блок европейских стран оказался на нижних по-
зициях рейтинга в сравнении со странами АТР. Низкую позицию занял Китай, яв-
ляющийся ближайшим соседом Приморского края. В целях отдыха, шоппинга, 
учебы Китай - это наиболее часто посещаемая жителями региона страна, но наме-
рения переехать в Китай на постоянное место жительства отсутствуют. Таиланд 
оказался более перспективным в отношении эмиграционных намерений молоде-
жи. Интересно, что узбекские студенты часто высказывали желание уехать в ОАЭ 
или Турцию. Они получают образование на Дальнем Востоке, чтобы потом попы-
таться реализовать себя в этих восточных государствах. 

Уровень жизни в РФ и его взаимосвязь с намерением покинуть страну - это 
всегда насущный вопрос. Для молодежи болевыми точками являются проблемы 
доступности жилья, трудоустройства, уверенности в своем будущем, адекватной 
оплате труда и др. Выше уже было сказано, что довольны уровнем жизни в РФ 
37%, а недовольны - 63%. При этом недовольны уровнем жизни и хотели бы 
уехать в другую страну - 33%, недовольны уровнем жизни и не хотят уезжать 
30%; довольны уровнем жизни и хотят уехать - 18%; довольны уровнем жизни и 
не хотят уехать - 19% (Табл.). 

 
Таблица 1. Оценка удовлетворенностью уровнем жизни в РФ и намерения 

поменять место жительства. 
Table 1. Assessment Of Satisfaction With The Standard Of Living In Russia And In-

tention To Change The Place Of Residence. 
 

Довольны ли Вы уровнем жизни в РФ? % 

Да Нет 
37 63 

Из них: 

недовольны уровнем жизни и хотели бы уехать 33 
недовольны уровнем жизни и не хотят уехать 30 

довольны уровнем жизни и хотят уехать 18 
довольны уровнем жизни и не хотят уехать 19 

 
Источник: составлено автором научной статьи. 
Source: Compiled By The Author Of The Scientific Article. 
За последние 10 лет численность убывающего из Приморья населения уве-

личилась в 3 раза [17, с. 21]. 48% россиян готовы переезжать ради более высокой 
зарплаты в иные города и регионы [18, с. 9]. В нашем государстве существует ряд 
регионов, где средняя зарплата превышает прожиточный минимум, в частности 
Санкт-Петербург, Москва и Московская область [18, с.9]. 

Уехать из своего родного в другой город на постоянное место жительства 
хотели бы 53%, не хотели бы - 47%.  При уточнении, в какой город хотели бы 
уехать респонденты, не обнаружилось ничего нового или оригинального: боль-
шинство хотели бы уехать в города, традиционно отличающиеся более высо-
ким/комфортным уровнем жизни - Санкт-Петербург, Москва, Краснодар. Россий-
ские города упомянуты в 4 раза чаще, чем зарубежные. Из зарубежных городов 
чаще остальных упоминались Нью-Йорк, Сеул, Дубай, Патонг. 
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Существует разница между желанием и действительным намерением сме-
нить постоянное место жительства. С этой целью студентам было предложено от-
ветить на вопрос «Собираетесь ли Вы действительно уезжать в другой город или 
страну на постоянное место жительства?». Собираются действительно уехать 
29%; не собираются - 37%; затрудняются ответить - 34%. Существует разница 
между теми, кто хочет уехать из города или страны и действительно собирается 
это сделать, то есть из тех, кто просто «хотели бы уехать», действительно соби-
раются уезжать 30%. 

За последнее десятилетие количество прибывающих в Приморский край 
людей увеличилось в 3 раза, но и численность убывающего населения аналогич-
на. Реальные доходы жителей региона снижаются. И местное население, и приез-
жие часто недовольны уровнем жизни в Приморье. Чтобы проверить этот тезис, 
респондентам был задан вопрос «Довольны ли Вы уровнем жизни в Приморье?». 
37% опрошенных довольны; 43% - недовольны; 20% - затруднились с ответом.  

Далее осуществлялась попытка понимания, чем именно недовольны респон-
денты. Были предложены закрытые и открытые ответы. При анализе закрытых 
ответов выяснилось, что больше всего опрошенные недовольны дорогами При-
морского края и Владивостока. Хотя, нужно отметить, в последнее десятилетие в 
сфере строительства дорог в регионе были реализованы масштабные проекты. 
Далее оценки выстроены по убывающей шкале: недовольны низкими дохода-
ми - 44%; недовольны властью - 36%; недовольны инфраструктурой - 27%; недо-
вольны отсутствием работы - 26%; недовольны отсутствием перспектив - 23%. 
При анализе открытых ответов выяснялись критерии недовольства, среди кото-
рых высокий уровень цен (на жилье в том числе) и недовольство людьми: «нали-
чие большого количества алкоголиков и наркоманов», «отсутствие системы цен-
ностей у населения» и др. 

Безусловно, транспортная и другие инфраструктуры края, сфера образова-
ния и культуры Приморского края значительно отстают от должного уровня. По-
этому отток молодежи из города и края в региональный и федеральный центры 
будет нарастать.  

По итогам проведенного пилотного исследования можно сделать ряд опре-
деленных выводов. Уровнем жизни в РФ недовольны 63% опрошенных. Хотели 
бы уехать в другую страну на постоянное место жительства - 52%. Однако при-
мерно столько же опрошенных (48%) не хотели бы уезжать.  

Выбор предполагаемого направления эмиграции состоял в том, что наибо-
лее привлекательными государствами оказались страны АТР и, прежде всего, Та-
иланд, также больше всего симпатий получили США, Япония, Южная Корея. Для 
узбекских студентов ОАЭ оказались востребованными для возможной эмиграции. 
Блок европейских стран оказался менее привлекательным, уйдя на нижние пози-
ции рейтинга. 

Как уже было упомянуто, недовольных уровнем жизни в Российской Феде-
рации 63% от всех опрошенных, но только половина из них хотели бы покинуть 
страну. Также половина тех, кто уровнем жизни в целом удовлетворен, тем не ме-
нее тоже хотели бы уехать. Ориентация на зарубежную миграцию только на 50% 
зависит от удовлетворенности или неудовлетворенности уровнем жизни. 

Взаимосвязь между удовлетворенностью уровнем жизни в Российской Фе-
дерации и миграционными намерениями существует, но не является доминиру-
ющей. Предположение о тесной взаимосвязи двух указанных факторов подтвер-
дилось только наполовину. 
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Почти половина опрошенной молодежи хотела бы покинуть свой родной го-
род/село и уехать в другой город, преимущественно Санкт-Петербург, Москву, 
Краснодар, Владивосток. Те, кто хотел бы обосноваться в г. Владивостоке, в боль-
шинстве своем студенты, приехавшие из городов и сел Приморского края. Уров-
нем жизни и комфортности проживания в районах Приморья молодежь в 4 раза 
чаще недовольна, чем уровнем жизни и комфортности проживания во Владиво-
стоке. 

Гипотеза о роли Владивостока как транзитного пункта для молодых людей 
частично подтвердилась. Гипотетическое намерение уехать после обучения в го-
роде имеют большинство опрошенных. При этом только половина из них дей-
ствительно имеют планы мигрировать внутри страны либо эмигрировать. 
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